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REGULAMIN
RADY NADZORCZEJ
KOMPUTRONIK S.A.
(,SPOLKA”)
Z SIEDZIBA W POZNANIU
l. Postanowienia ogdine
§1
1. Rada Nadzorcza Spotki (zwana dalej ,Radg Nadzorcza”) jest stalym organem nadzoru i
kontroli Spotki.
2. Rada Nadzorcza dziata na podstawie Kodeksu spétek handlowych i innych obowigzujacych

przepisow prawa, Statutu Spdtki, uchwat Walnego Zgromadzenia oraz niniejszego

Regulaminu.

3. Rada Nadzorcza wykonuje swoje czynno$ci kolegialnie, moze jednak delegowaé swoich
czlonkow do indywidualnego wykonywania poszczegolnych czynno$ci nadzorczych.

Il Skiad, sposob powotywania i odwolywania oraz kadencja Rady Nadzorczej

§2

1. Rada Nadzorcza skfada sig z co najmniej 5 cztonkéw, powotywanych i odwotywanych przez
Walne Zgromadzenie. Liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie.

2. Kadencja Rady Nadzorczej jest wspdlna i trwa 5 lat.

3. Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczacego oraz moze wybra¢ jednego lub

dwoch Wiceprzewodniczacych i Sekretarza.

4, Co najmniej dwdch cztonkéw Rady Nadzorczej musi by¢ osobami, z ktérych kazda spetnia

nastepujace przestanki:

1) nie jest pracownikiem Spétki ani Podmiotu Powigzanego;
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2) nie jest cztonkiem wtadz nadzorczych i zarzadzajacych Podmiotu Powigzanego;

3) nie jest akcjonariuszem dysponujacym 10% lub wigcej gloséw na Walnym Zgromadzeniu

Spdtki lub walnym zgromadzeniu Podmiotu Powigzanego;

4) nie jest cztonkiem witadz nadzorczych i zarzadzajgcych lub pracownikiem podmiotu
dysponujacego 10% lub wigcej gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Spdtki lub walnym

zgromadzeniu Podmiotu Powigzanego; oraz

5)  nie jest wstepnym, zstepnym, matzonkiem, rodzefstwem, rodzicem matzonka albo osobg
pozostajacq w stosunku przysposobienia wobec ktdrejkolwiek z oséb wymienionych w

punktach poprzedzajacych;
przy czym, powyzsze warunki musza by¢ spetnione przez caty okres trwania mandatu;
w rozumieniu niniejszego Regulaminu dany podmiot jest:

1) ,Podmiotem Powigzanym”, jezeli jest Podmiotem Dominujacym wobec Spotki, Podmiotem
Zaleznym wobec Spdtki lub Podmiotem Zaleznym wobec Podmiotu Dominujacego
wobec Spotki;

2)  ,Podmiotem Dominujgcym’”, gdy:

- posiada bezposrednio lub posrednio przez inne podmioty wiekszo$¢ gtoséw w
organach innego podmiotu, takze na podstawie porozumien z innymi osobami;
lub

- jest uprawniony do powotywania lub odwotywania wiekszosci cztonkdéw organéw

zarzadzajacych innego podmiotu; lub

- wiecej niz potowa czlonkow zarzadu drugiego podmiotu jest jednocze$nie
czionkami zarzadu, prokurentami lub osobami petnigcymi funkcje kierownicze
pierwszego podmiotu badz innego podmiotu pozostajacego z tym pierwszym w

stosunku zaleznosci:
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3) ,Podmiotem Zaleznym” gdy, w stosunku do tego podmiotu inny podmiot jest Podmiotem
Dominujgcym, przy czym wszystkie Podmioty Zalezne od tego Podmiotu Zaleznego

uwaza sie réwniez za Podmioty Zalezne od tego Podmiotu Dominujacego.

Il Zakres dziatania Rady Nadzorczej

§3
1. Do zakresu dziatania Rady Nadzorczej nalezy prowadzenie statego nadzoru i kontroli
dziatalno$ci Spétki, z uwzglednieniem interesu Spotki.

2. Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy w szczegélnoSci:

1) ocena sprawozdania finansowego oraz sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki, jak
rowniez skfadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego sprawozdania z wynikow tej

oceny;

2) ocena wnioskow Zarzadu co do podziatu zyskow albo pokrycia straty, jak réwniez

sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego sprawozdania z wynikow tej oceny;

3) powotywanie i odwotywanie czlonkow Zarzadu jak réwniez okreslanie zasad ich

wynagrodzenia;

4) zawieszanie, z waznych powoddw, w czynno$ciach poszczegdinych lub wszystkich
czlonkéw Zarzadu oraz delegowanie cztonkow Rady Nadzorczej, na okres nie dtuzszy
niz trzy miesigce, do czasowego wykonywania czynno$ci cztonkéw Zarzadu, ktdrzy
zostali odwotani, ztozyli rezygnacje albo z innych przyczyn nie mogg sprawowac

swoich czynno$ci;
5) zatwierdzanie rocznych planéw finansowych Spotki;

6) dokonywanie wyboru biegtego rewidenta przeprowadzajacego badanie sprawozdania

finansowego Spdtki; oraz
7) uchwalanie Regulaminu Rady Nadzorcze;.
§4

W umowach pomiedzy cztonkami Zarzadu a Spdtkg oraz w sporach z nimi Spdtke reprezentuje Rada
Nadzorcza lub petnomocnik powofany uchwatg Walnego Zgromadzenia.
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v, Tryb dziatania, posiedzenia Rady Nadzorczej

§5
1. Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwotuje posiedzenie Rady Nadzorczej z wkasnej inicjatywy,

na pisemny wniosek Zarzadu Spotki lub cztonka Rady Nadzorczej.

2. Zarzad lub cztonek Rady Nadzorczej mogq zada¢ zwotania Rady Nadzorczej, podajac
proponowany porzadek obrad. Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwotuje posiedzenie w
terminie dwdch tygodni od dnia otrzymania wniosku. Jezeli Przewodniczacy Rady Nadzorczej
nie zwota posiedzenia w terminie dwéch tygodni od dnia otrzymania wniosku, wnioskodawca

moze je zwotaC samodzielnie, podajac date, miejsce i proponowany porzadek obrad.

3. Pismo zawiadamiajgce o dacie, godzinie, porzadku obrad i miejscu posiedzenia Rady
Nadzorcze] wraz z materiatami i dokumentami powinno by¢ dostarczone do wszystkich
cztonkéw Rady Nadzorczej pocztg elektroniczng, listem poleconym, kurierem lub faksem nie
pozniej niz na 7 dni przed terminem posiedzenia. W waznych sprawach Przewodniczacy Rady
Nadzorczej moze zwota¢ posiedzenie w krotszym czasie, nie pdzniej jednak jak na 3 dni przed

terminem posiedzenia.

4, Ustalony w zawiadomieniach o zwotaniu posiedzenia porzadek obrad moze zosta¢ zmieniony
lub uzupetniony w trakcie posiedzenia, gdy na posiedzeniu obecni sg wszyscy czionkowie
Rady Nadzorczej i wszyscy wyrazg na to swa zgode a takze gdy podjecie okre$lonych dziatan
przez Rade Nadzorczg jest konieczne dla uchronienia Spotki przed szkoda, jak réwniez w
przypadku uchwaty, ktorej przedmiotem jest ocena, czy istnieje konflikt intereséw miedzy

czionkiem Rady Nadzorczej a Spotka.

5. Posiedzenie Rady Nadzorczej moze sie odby¢ bez formalnego zwotania, jesli wszyscy jej
czionkowie wyrazg na to zgode na pismie najpozniej w dniu posiedzenia lub ztozg podpisy na
liscie obecnosci.

6. Przewodniczacy Rady Nadzorczej poprzedniej kadencji zwotuje i otwiera pierwsze posiedzenie

nowo wybranej Rady Nadzorczej i przewodniczy na nim do chwili wyboru Przewodniczacego.

§6
1. Przewodniczacy Rady Nadzorczej prowadzi obrady, udziela gtosu, zarzadza gtosowanie i

ogtasza jego wynik.
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Prowadzac obrady Rady Nadzorczej Przewodniczacy powinien dazy¢ do osiggniecia

zgodnosci stanowisk cztonkow Rady Nadzorczej w sprawach podlegajacych rozpatrzeniu.

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty, jezeli na posiedzeniu jest obecnych co najmniej potowa

jej cztonkbw, a wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni.

Z zastrzezeniem przypadkow wskazanych w ust. 6 ponizej, czionkowie Rady Nadzorczej mogq
bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady Nadzorczej oddajac swoj gtos na piSmie za
posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie gtosu na piSmie nie moze dotyczyé¢

spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorcze;.

Z zastrzezeniem przypadkdéw wskazanych w ust. 6 ponizej, dopuszcza sie podejmowanie
uchwat przez Rade Nadzorczg w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu Srodkow
bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglos¢. Uchwata jest wazna, gdy wszyscy
cztonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty.

Podejmowanie uchwat w trybie okreslonym w ust. 4 i 5 powyzej nie dotyczy wyborow
Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej, powofania cztonka Zarzadu

oraz odwotania i zawieszania w czynnosciach tych osob.

Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wiekszo$cig gtosow. W przypadku réwnej
liczby gtosow rozstrzyga gtos Przewodniczacego Rady Nadzorcze.

Gtosowanie jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza sie przy wyborach i w sprawach odwofania
Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego i Sekretarza Rady Nadzorczej oraz w sprawach
powotywania i odwotywania cztonkéw Zarzadu oraz zawieszania w czynnosciach, z waznych
powoddw, poszczegdinych czionkéw lub catego sktadu Zarzadu, a takze na zadanie

ktéregokolwiek z cztonkéw Rady Nadzorczej uczestniczacych w posiedzeniu.

Gtosowanie tajne przeprowadza sie¢ za pomocq kart do gtosowania lub w inny sposéb

gwarantujacy tajnos¢ gtosowania.

W przypadku tajnego gtosowania za pomocg kart sg one przekazywane Przewodniczacemu
Rady Nadzorczej. Przewodniczacy Rady Nadzorczej ustala i ogtasza wynik gtosowania. Karty
do gtosowania zatgcza sie do protokotu z posiedzenia Rady Nadzorczej.

§7

Posiedzenia Rady Nadzorczej sg protokotowane. Protokét powinien zawierac:
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1) date posiedzenia,

2) imiona i nazwiska obecnych cztonkéw Rady Nadzorczej i innych osob obecnych na

posiedzeniu,
3) porzadek obrad,
4) tre$¢ podjetych uchwat,
5) liczbe gtosdw oddanych na poszczegéine uchwaty, oraz

6) zdania odrebne.

2. Materiaty bedace przedmiotem obrad Rady Nadzorczej powinny by¢ zataczone do protokotu.
3. Protokot podpisujg wszyscy obecni na posiedzeniu cztonkowie Rady Nadzorczej.
4, Oryginat protokotu wraz z zatgcznikami przechowuje sie w Spétce.
V. Inne postanowienia dotyczace Rady Nadzorczej
§8

Rada Nadzorcza moze w kazdym czasie zagda¢ od Zarzadu i pracownikow Spotki wszelkich sprawozdan
| wyjasnien, przegladac ksiegi, dokumenty oraz sprawdzac¢ stan majgtkowy Spotki.

§9
Rada Nadzorcza moze wyraza¢ opinie we wszystkich sprawach Spotki oraz wystepowac¢ do Zarzadu
Spotki z wnioskami i inicjatywami.

§10
W ramach wykonywania swych ustawowych i statutowych kompetencji Rada Nadzorcza moze

korzysta¢ z pomocy ekspertdw, jak rowniez zleca¢ na koszt Spétki sporzadzenie opracowan,

ekspertyz oraz opinii, w tym prawnych.

§11
1. Rada Nadzorcza moze postanowi¢ o powotaniu komitetu audytu oraz komitetu wynagrodzen.
2. W skfad komitetu audytu powinno wchodzi¢ co najmniej trzech czionkéw Rady Nadzorczej, z

czego przynajmniej jeden posiadajacy kwalifikacje i doSwiadczenie w zakresie rachunkowo$ci i
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finansbw. W skiad komitetu wynagrodzen powinno wchodzi¢ co najmniej dwoch cztionkdw

Rady Nadzorczej.

3. Do zadan komitetu audytu nalezy w szczegéino$ci:
1) rekomendacja wyboru biegtego rewidenta Spotki;
2) monitorowanie dziatalnosci finansowej Spotki;
3) monitorowanie polityki inwestycyjnej Spotki; oraz
4) monitorowanie kontroli wewnetrznej w Spétce.

4, Do zadan komitetu wynagrodzen nalezy w szczegdlnosci:

1) nadzor nad politykg wynagrodzen; oraz
2) rekomendacja zasad i warunkow wynagrodzen Zarzadu Spotki.

5. Komitety, o ktorych mowa w ust. 1 powyzej, sktadajgq Radzie Nadzorczej roczne sprawozdania
ze swojej dziatalnosci, ktore moga by¢ udostepniane akcjonariuszom.

§12

1. Rada Nadzorcza korzysta z pomieszczen biurowych, urzadzen i materiatdw Spotki.

2. Zarzad Spotki zapewnia obstuge techniczng Rady Nadzorcze;.

3. Spotka pokrywa koszty dziatalno$ci Rady Nadzorczej.
§13

Cztonkom Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie okreslone uchwatg Walnego Zgromadzenia.
§14

Cztonkowie Rady Nadzorczej zobowigzani sq do zachowania w poufnosci wszelkich informacii
stanowigcych tajemnice Spotki. Obowigzek ten trwa takze po zakonczeniu sprawowania funkcji przez

czlonkéw Rady Nadzorczej.
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VI. Postanowienia koncowe

§15

W sprawach nie uregulowanych niniejszym Regulaminem obowigzuje Kodeks spotek handlowych oraz
Statut Spétki.

§16

Niniejszy Regulamin zostat uchwalony na posiedzeniu Rady Nadzorczej z dnia 03 lipca 2007 roku,

uchwatg nr 1 oraz wchodzi w zycie z dniem podijecia powyzszej uchwaty.



